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Kunskap och utbildning

Kunskap ir ingen sjilvklarhet, utan den kan problematiseras.
Ibland tycks kunskap och utbildning likstillas, ibland separeras.
I skolan betonas kunskapsformedling, ibland till och med kun-
skap for sin egen skull. A andra sidan betonar skolan ocks
utbildning dir malinriktningen ir stark och betygsfokuserad.
Inom lirarutbildningens verksamhetsforlagda del forekommer
dessutom det som brukar kallas tyst kunskap. Tyst kunskap har
definierats pa olika siitt, till exempel ”vi kan veta mer 4n vi kan
siga’. Den kunskapen kan spela en viktig roll savil for lirares

arbete i klassrummet som f6r blivande lirares utveckling.

Anders Persson

professor i utbildningsvetenskap och sociologi vid Lunds universitet

Vidare ldsning: Michael Polanyi, Den tysta dimensionen (1966) och Anders Persson,
Skola och makt (2014).
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(D Inledning:

Syfte med VFU-guiden

Vid Institutionen for utbildningsvetenskap (Uvet) pa Lunds universitet (LU) utbildas &mnes-
larare som far behorighet for bade arkurs 7-9 och gymnasiet. Dessutom kan man ga den
kompletterande pedagogiska utbildningen (KPU) om man redan har amneskunskaper och
vill bli @mneslarare.

| bada utbildningsvagarna ingar praktik ute pa skola, sa kallad verksamhetsforlagd utbildning
(VFU). Den utgér en mycket viktig del av lararutbildningen da teori och praktik har knyts
samman nar studenten ges mojlighet att koppla ett vetenskapligt férhallningssatt till det var-
dagliga arbetet och den beprévade erfarenheten. Under VFU:n skapas forutsattningar for stu-
denten att reflektera, vardera sin egen larprocess, kommunicera sitt eget larande och erfara
genom att préva sjalv.

Denna VFU-guide syftar till att ge en inblick i hur VFU:n vid Lunds universitet &r upplagd och
riktar sig till ararstudenter, VFU-handledare, skolledare, VFU-samordnare samt VVFU-larare pa
universitetet.
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VFU inom Amneslirarprogrammet (Inriktning Gymnasiet)

Den verksamhetsférlagda utbildningen om sammantaget 30 hogskolepodng ar fordelad dver
utbildningen (se tabell 7). Inom @mneslararprogrammets inriktning mot gymnasielarare gor
studenten sin VFU mot gymnasieskola eller Komvux men da den framtida lararbehérigheten i
amnet/amnena aven galler for ak 7-9 sa kan studenten aven goéra VFU i ak 7-9.

VFEU inom den kompletterande pedagogiska utbildningen (KPU)

Inom KPU gor studenten VFU mot det stadie den blivit antagen mot, det vill séga ak 7-9 och/
eller gymnasiet eller Komvux. Studenten gér VFU varje termin i varierande langd (se tabell 2).

V Tabell 1: Placeringen av VFU i &mneslararprogrammet.

Termin 1: | Termin2: | Termin 3: | Termin 4: | Termin 5: | Termin 6: | Termin 7: | Termin 8: | Termin 9: | Termin 10:
VFU 1 VFU 2 VFU 3
(AVGDO1 VGNO02, (AVGNO3,
7,5 hp) 7,5 hp) 15 hp)
V Tabell 2: Placeringen av VFU i den kompletterande pedagogiska utbildningen (KPU).
Termin 1: Termin 2: Termin 3:
VFU 1 VFU 2 VFU 3

(AKPNO1, 7,5hp) (AKPNO2, 7,5hp) (AKPNO3, 15hp)

1717



(2 Organisation for VFU
— funktioner:

Det &r manga aktdrer som involverade och engagerade i arbetet med VFU. Har bred-
vid beskrivs vem som ansvarar for vad. Samarbete mellan nedan beskrivna funktioner
syftar till strava mot likvardig VFU av god kvalitet for alla studenter.
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Institutionen for utbildningsvetenskap, Lunds universitet, ansvarar for att det finns styr-
dokument, larandemal, beddémningskriterier och examinationer fér VFU-arbetet och att sko-
lorna far ta del av resultat och utvarderingar kring studentens VFU. Vi féljer studenten under
VFU-perioderna och stéttar professionsutvecklingen.

-+ VFU-koordination &r en funktion vid larosatet och fungerar som kontakt for
skolhuvudmén och skolor/forskolor i fragor som ror kvalitetsfragor samt innehallet i
VFU-kurser. Vid Lunds universitet innehas funktionen av Utbildningsledare for VFU.

- VFU-administration &r en funktion vid larosatet och fungerar som kontakt for
skolhuvudman och skolor/forskolor i fragor som rér VFU-placering och administra-
tion. Vid Lunds universitet innehas funktionen av VFU-koordinator.

- VFU-larare ar anstalld vid larosatet och genomfor lektionsbesok och treparts-
samtal med VFU-studenter och VFU-handledare inom ramen for en VFU-kurs.
VFU-lararen kan ocksa vara examinator.

- VFU-samordning ar en funktion hos skolhuvudman med ansvar for att i samrad
med skolorna och ldrosatets VFU-administration placera studenterna. Om det ror
sig om enskild skola kan VFU-samordning hanteras av VFU-ansvarig nedan.

- VFU-ansvarig ar anstélld hos skolhuvudman, organiserar VFU och ar kontaktper-
son for saval huvudmannens VFU-samordning som larosatet i VFU-fragor.

-+ VFU-handledare &r anstélld hos skolhuvudman med placering i skolan och hand-
leder VFU-studenter.

/97
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(@) VFU-kurserna:

Varje VFU-kurs har en sarskild kursplan med kursmal som ska uppnas for att bli godkéand pa
kursen (se kursplaner pa hemsidan/Canvas). Dessa kommer att gas igenom infér varje kurs.

Alla VFU-kurser har ocksa vissa férkunskapskrav som ska vara uppfyllda innan VFU-start.

VFU-kurserna bedéms pa tre kunskapsomraden:

(1) genomférande av undervisning och évriga léraruppgifter

(2 analys och reflektion kring den egna utvecklingen

(® fértrogenhet med styrdokument och teoretisk férankring
(och dessa diskuteras mer under bedémning av VFU:n, punkt 7).
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@ Infor VFU:

VFU-placering;

For att kvalitetssakra VFU:n och undvika javsituationer regleras VFU-placeringarna i ett
sarskilt avtal mellan Lunds universitet och kommunerna i Skane och véstra Blekinge. Darfor
galler féljande:

= Studenten fdr inte ordna VFU-placering pa egen hand

= Alla placeringar hanteras av VFU-koordinator vid Lunds universitet som tilldelar
studenten en lamplig placering infor varje VFU-kurs

= Studenten far inte genomféra VFU pa den skola dér man har en anstallning
(galler ej KPU).

VFU-placeringen avgors antingen av studentens bostadsort eller studieorten, det vill sdga
Lund med naromrade. Riktlinjen for resvag ar att studenten inte ska behéva fa langre

an 90 min enkel resa. Ibland ar det nédvandigt att placera studenter utanfoér Lund med
naromrade aven om studenten bor i eller ndra Lund. Studieortens naromrade definieras av
en radie 35 km runt Lund, vilket motsvarar mellanzon i Skanetrafikens biljettsystem.

Nar studenten har fatt sin placering och sin handledare sa tar studenten kontakt med
sin VFU-handledare.
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VFU-méten for studenter

I god tid infér VFU:n kommer studenterna kallas till ett obligatoriskt VFU-méte dar saval
praktiska som teoretiska delar av VFU:n diskuteras. Har kommer kursmal, bedémning etce-
tera behandlas och har finns det tid att lyfta fragor och eventuella problem.

Att tinka pd i god tid infor VFU:n (studenter):

Anpassning av VFU: Studenten kan anséka om byte av VFU-placering om nagot av
nedanstaende skal finns:

= Medicinska skal (lakarintyg kravs)
= Sociala skal, som till exempel barnomsorg eller om problem dyker upp under VFU

Ansdkan finns pa var hemsida: www.uvet.lu.se och anstkan maste vara oss tillhanda
senast 15/10 for varterminens VFU och 15/4 for hostterminens VFU.

Registrering pa kursen: Det &r viktigt att registrera sig pa VFU-kursen i god tid sa att en
VFU-placering kan erhallas.

Belastningsregistret: Alla lararstudenter som ska genomféra VFU maste, enligt ett beslut
av riksdagen (lag 2013:852), genomga en kontroll fran polisens belastningsregister. Detta
for att 6ka barns skydd mot att utsattas for dvergrepp eller krankningar fran personer som
arbetar eller gér VFU inom de berérda verksamheterna. Beslutet innebar att studenten ger
rektorn ett utdrag ur polisens belastningsregister och rektorn bedémer darefter om studen-
ten anses lamplig att utféra VFU pa skolan. Om inte ett registerutdrag visas upp for rektorn
far inte studenten paborja sin VFU-period. Ansdkningsblanketten kan hittas pa polisens
hemsida, polisen.se och det kan ta upp till en manad att fa hem utdraget. Utdraget ar giltigt
ett ar, vilket innebar att man maste anstka om utdrag ur belastningsregistret flera ganger
under sin studietid.


http://www.uvet.lu.se
http://polisen.se
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(5) Under VFU:

Att tinka pd under VFU:n:

VFU-larare: Infor varje VFU kommer studenten att tilldelas en VFU-larare fran LU. VFU-
ldraren gor VFU-besok och ar den som beddmer studenten. VFU-ldraren tar kontakt med
studenten i bérjan av VFU:n.

VFU-besok: Under VVFU-perioderna sker ett sa kallat VFU-besok dar en VFU-larare, oftast
inom dmnet, kommer ut och besoker studenten och ar med pa dennes lektion. Darefter har
studenten, VFU-handledaren och VFU-lararen ett sa kallat trepartssamtal.

Sekretess och tystnadsplikt: Sekretess innebar ett férbud mot att avsloja kansliga uppgif-
ter, som till exempel sjukdomar, ekonomiska och sociala férhallanden som kan komma fram
om barn och dess vardnadshavare som géller for alla i skolans vérld. Detta ar ett undan-
tag fran offentlighetsprincipen och regleras i sekretesslagen SFS 2009:400. Sekretessen tar
VFU-skolan upp med studenten i samband med VFU-placering och ofta far studenten skriva
pa ett sekretessdokument. Tank pa att sekretessen/tystnadsplikten galler hela livet och bade
muntlig och skriftlig information.

Narvaro/Franvaro: Studenten ska raknas som heltidsstuderande, vilket innebar att 40
timmars arbetsvecka och narvaro under VFU:n ar obligatorisk. Studentens arbetstid under
VFU ska omfatta deltagande i VFU-platsens aktiviteter samt tid for studentens egna stu-
dier med VFU-uppgifter, lektionsplanering samt tid for reflektion. Studenten informeras

om att den faktiska arbetsveckans tider anpassas efter VFU-platsens tider och kan déarfor
variera mellan olika VFU-platser. Ar studenten franvarande (t.e.x sjuk eller VAB) anmals fran-
varo till VFU-handledaren. Enstaka dagar studenten missar tar denne igen i samrad med

sin VFU-handledare i anslutning till aktuell VFU-period. Ar studenten sjuk mer dn en vecka
behover franvaro anmalas till VFU-koordinatorn for att besluta om eventuella atgarder.
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Studentforsikring:

Under VFU:n &r studenten forsakrad i enlighet med hogskoleférordningen och forsakringen
ar tecknad hos Kammarkollegiet av Centrala studiestédsnamnden. Forsakringen galler inte
om studenten vikarierar under VFU:n.

Studieavbrott/studieuppehall:

Avbrottuppehall i studierna skall skyndsamt anmalas till studievagledaren vid institutionen for
utbildningsvetenskap. Om avbrott sker under VFU ska VFU-koordinatorn informeras om detta.

Inf6ér VFU-besok:

| borjan av VFU-period ska studenten tillsammans med VFU-handledaren hitta nagra forslag
pa datum dar VFU-lararen kan komma och géra besék samt vara med pa ett trepartssamtal.
Det ar bra om datumen ligger i slutet av VFU-perioden sa att studenten kanner sig varm i
kladerna och ha fatt mojlighet att undervisa en del.

Infor VFU-besoket, senast tva arbetsdagar innan, ska studenten skicka in foljande, en sa
kallad Detaljerad lektionsplanering till VFU-lararen, som ska innehalla:

> Lektionsplanering

(mall for lektionsplanering finns att ladda ner pa www.uvet.lu.se)
> Beskrivning av skolan
> Beskrivning av elevgruppen

Lektionsbesoket, tillsammans med trepartssamtal och VFU-rapport utgor
beddmningen av VFU:n.


http://www.uvet.lu.se
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Lektionsbesok:

Har kan studenten visa pa férmagor kopplade till planering och genomférande av
undervisning, interaktion med elever samt rollen som ledare i klassrummet.

Trepartssamtal:

Under detta samtal &r student, VFU-handledare och VFU-I&rare med och alla bidrar till sam-
talet men VFU-lararen dokumenterar vad som kommer fram. Samtalet kommer att behandla
den genomgangna lektionen samt var studenten befinner sig i sin utveckling mot kursmalen.
Studenten kan ocksa visa pa sin férmaga att reflektera kring sin undervisning och larar-
roll. VFU-handledarens bild av studenten under perioden bidrar ocksa till underlaget. Samtalet
har ocksa en framatsyftande funktion genom att utvecklingsomraden identifieras och sadant
som studenten behover komplettera i sin VFU-rapport specificeras.

Rutiner vid risk for underkiinnande av VFU:

Student som inte nar upp till malen fér kursen far betyget Underként (U). Betyget U kan
sattas om inte studenten i tid nar upp till kursmalen, eller ar franvarande for stor del av sin
VFU-kurs. Vid risk for underkdnnande galler féljande:

(D VFU-handledare tar sa snart som méjligt kontakt med kursansvarig/VFU-lérare

(2 Kursansvarig/VFU-lérare tar kontakt med studenten och bokar in ett tidigt
VFU-besok

(3 Efter VFU-besoket diskuteras studentens majligheter att n& upp till malen inom
ramen for den ordinarie VFU:n och en handlingsplan laggs upp

@) Ett ytterligare VFU-besok utférs och maluppfyllelsen gas igenom

(®) Vid underkannande diskuteras uppldgg och tid fér en om-VFU med kursansvarig,
VFU-koordinator samt studie-och yrkesvagledare och dokumenteras. Det kan bli
aktuellt med avradande samtal men studenten har rétt att géra om VFU
vid tva tillféllen.
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VEU-rapport:

Till varje VFU-kurs ingar en VFU-rapport med ingaende kursmal som ska sammanstallas av
studenten. Kursmalen for varje VFU har slagits samman till tre Kursmalskategorier som stu-
denten skriftligt ska visa att den uppfyllt under sin VFU. En val utvecklad lektionsplanering,
forankrad i styrdokument och utbildningsvetenskaplig forskning, ska alltid bifogas som ett
underlag. Férutom dessa tre kategorier sa ska ocksa studenten fylla i en sjalvvardering av sin
VFU-period, dar studenten papekar sina styrkor och vad den behéver jobba vidare med. Sist i
rapporten finns en ruta dar handledaren fyller i studentens styrkor och utvecklingsomraden.

Vikariat under VFU: Da vikariat innebér att ingen VFU-handledare ar nédrvarande sa raknas
det inte som VFU och tid som studenten vikarierat kan darfér behéva tas igen vid ett senare
tillfalle for att VFU-kursen ska godkannas. Detta galler inte i de fall dar studenten antagits till
KPU inom tjanst.

Hur kan ett lektionsbesok + trepartssamtal se ut:

> VFU-lararen foljer den inplanerade lektionen och gér anteckningar

> VFU-lararen och VFU-handledaren samtalar sjalva ca 10 min medan studenten
far samla sig. Da kan man diskutera om lektionen var typisk for studenten, hur
det ser ut med maluppfyllelse etcetera

V' Trepartssamtal ca 30-45 min:

Haér diskuteras:

Hur studenten tycker lektionen gick

Vad som kunde gjorts annorlunda och varfor

Studentens styrkor och férbattringsomraden

Hur det ser ut med maluppfyllelse

Vad som ska vara med i VFU-rapporten for méluppfyllelse

VAR VARVARVARVS
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(6) Efter VFU:

Inlamning av VFU-rapport: Senast en vecka efter avslutad VFU ska studenten skicka
den ifyllda VFU-rapporten i pdf-format till VFU-lararen for bedémning. Dérefter bedémer
VFU-lararen VFU-rapporten och sammanfogar den tillsammans med bedémningsdokumen-
tet till den kompletta VFU-rapporten (i pdf). Denna skickas darefter till studenten inom
tre veckor efter avslutad VFU. Den kompletta VFU-rapporten laddas upp pa Canvas.

Bedémning av VFU: VFU-lararen ska bedéma studenten enligt kursmalen i nara samarbete
med VFU- handledare och student.

Féljande underlag kommer att anvédndas fér att géra bedémningen:

> Lektionsbesok: Har kan studenten visa pa férmagor kopplade till planering
och genomférande av undervisning, interaktion med elever samt rollen
som ledare i klassrummet

[> Trepartssamtal: Har kan studenten visa pa sin férmdga att reflektera kring sin
undervisning och lararroll

> VFU-rapport: Har kan studenten visa pa sin teoretiska och didaktiska fér-
mdaga samt visa pa maluppfyllelse pd omraden som VFU-ldraren pdpekat.
Om rapporten ar ofullstandig kan VFU-lararen begara att studenten kompletterar
rapporten innan betyg satts
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Studenten bedéms inom nedanstdende 3 kunskapsomriden:

(D) Genomférande av undervisning och évriga lararuppgifter: hir anvands lek-
tionsplanering, lektion, VFU-handledarutlatande och VFU-rapport for bedomning

(@ Analys och reflektion kring den egna utvecklingen: hir anvénds treparts-
samtalet, VFU-rapporten och VFU-handledarutldtande for bedémning

(® Fortrogenhet med styrdokument och teoretisk forankring (vetenskaplig
grund): har anvénds VFU-rapport och lektionsplanering for bedémning

For att fa betyget Godként ska alla kursmal vara uppfyllda. For betyget V&l godként
ska studentens prestationer ligga pa en vél utvecklad niva inom atminstone tva av
ovanstaende kunskapsomraden.

Uppfdljning och utvardering: Cirka tva veckor efter avslutad VFU kommer ett obligatoriskt
uppfoéljningsmote for studenter dar VFU:n kommer att diskuteras ur olika aspekter. Dessutom
blickar vi lite framat mot nasta VFU eller mot lararjobbet samt har en skriftlig utvardering.
Utvarderingen ar viktig ur kvalitetssynpunkt och resultatet kommer att diskuteras med
U-radet och i lararlaget. Vidare s& kommer resultatet att publiceras for er som gatt kursen
samt fér kommande kursare.

Reseersattning: Nar VFU-kursen ar avslutad ersatter Lunds universitet resekostnaden om
den 6verstiger mellanzon i Skanetrafikens biljettsystem. Du som har ratt till ersattning
kommer att fa en ansdkningsblankett i samband med placeringen.
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VEFU-utomlands:

Student ska sjalv leta upp en lamplig skola i valfritt land. For att fa hjalp med
kontakter till skolor kontakta VFU-koordinator.

Krav pé praktikplatsen:

>

>

Skolan ska kunna ta emot studenten exakt de veckor VFU-perioden ligger och far
inte ha lov under perioden

Studenten ska kunna undervisa i sina undervisningsdmnen. Eventuella fragor kring
detta, diskuteras med utbildningsledaren for VFU vid Lunds universitet

Skolan ska kunna sékerstélla att det finns en VFU-handledare pa plats som kan
skriva en bedémning pa engelska i slutet av VFU-perioden. Om VFU gors pa ett
annat sprak an engelska och handledaren skriver beddmningen pa det spraket,

ar det studentens ansvar att anlita en auktoriserad 6versattare som oversatter
dokumentet till engelska eller svenska

Om VFU 6nskas gora vid en svensk skola utomlands sa ar det endast skolor som
ar godkanda av svenska staten och inspekteras av Skolinspektionen som &r
godkanda

Tips vid s6kande av VFU-placering utomlands

>
>
>

Att borja i god tid, 6-12 manader innan VFU-perioden &r en bra riktlinje

For att vara saker pa att fa en VFU-placering, skicka ut forfragan till flera skolor
Fundera pa vad syftet ar med VFU:n: Sprak/se ett speciellt skolsystem/vilka lander
ar intressanta/majliga och sa vidare. Gor ordentlig research pa natet

Tank pa att inte resa till lander i strid med UD:s reserekommendationer




Resebidrag: Institutionen for utbildningsvetenskap erbjuder ett resebidrag (5000 SEK) till
de studenter som fatt beviljad praktikplats. Observera att resebidraget endast ar avsett for
boende samt resa till och fran orten, eller till och fran boende och skola.

Erasmus+ praktikstipendium i Europa: Om VFU (minst 15 hp) gérs i Europa finns det moj-
lighet att ansoka om ett stipendium fran Erasmus+. Stipendiet ar ett bidrag som ska tdcka
merkostnader i samband med utlandsvistelsen.
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Ansvarsférdelning under VFU:

VFU-Student:

> Har kunskap om de dokument som ar kopplade till VFU:n tex VFU-guide, kursmal

etc och informerar sin VFU-handledare om dessa

Tar forsta kontakten med sin VFU-handledare i god tid

Har ett aktuellt utdrag ur belastningsregistret att visa upp pa VFU-placeringen

Foljer sekretesspraxis pa VFU-placeringen

Deltar aktivt i verksamhetens alla delar sa som planering av lektioner, undervis-

ning, beddémning, efterarbete, arbetsplatstraffar, lararmoten, utvecklingssamtal,

temadagar, studiedagar, foraldrasamverkan och kompetensutveckling

[> Kontaktar sin VFU-handledare vid kortare franvaro och kontaktar ocksa VFU-
larare/kursansvarig vid langre franvaro (se under avsnitt Narvaro)

> Ansvarar for att halla sig uppdaterad med kursinformation pa Canvas

> Ansvarar for att medverka vid obligatoriska méten infor och efter VFU

VFU-handledare:

> Planerar VFU-perioden med studenten sa att studenten far inblick i s& manga av
lararjobbets delar som mojligt (utifran verksamhet och period pa terminen)

> Avsatter tid for planering, handledning och reflektion med studenten

> Ar med under VFU-besoket, dvs under lektionsbestket och efterféljande
trepartssamtal

\YARVARVAR V4

> Dokumenterar studentens insatser kontinuerligt och sammanfattar detta i
VFU-rapporten
[> Dokumenterar studentens eventuella franvaro
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> Tar skyndsamt kontakt med VFU-larare/kursansvarig om det finns risk fér under-
kénnande av VFU

> Tar kontakt med rektor om inte VFU-handledaredtagandet kan genomféras pa
grund av till exempel sjukdom

VFU-lirare:

D> Arval fértrogen med kursens mal

> Forbereder sig infor VFU-besoket genom att ldsa igenom den “Detaljerade
lektionsplaneringen” som studenten skickat in

> Genomfor VFU-besok, innehdllande lektionsbesok och trepartssamtal, och
dokumenterar trepartssamtalet

V' Beddmer studentens prestation kopplat till kursmalen och bedémningskriterierna
(kunskapsomraden) utifran féljande bedémningsunderlag:
> Lektionsbesok inklusive lektionsplanering
> Trepartssamtal
> VFU-rapport

> Ansvarar for aterkoppling av beddémning till student, VFU-handledare och
kursansvarig

> Tar kontakt med kursansvarig vid risk for underkdnnande

> Informerar student och kursansvarig vad som ligger till grund for eventuellt
underkannande

Utbildningsledare:

D> Ar kursansvarig for VFU-kurserna pad Amneslérarutbildningen

D> Ar val fértrogen med kursens mal

> Utformar och tillgangliggér information om VFU-kursen

> Har infomoten tillsammans med VFU-koordinator infor och efter VFU

(se VFU-moten)
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> Ansvarar for att kursutvardering distribueras, analyseras och kommuniceras

> Ar kontaktperson fér eventuella problem som kan uppsta under VFU:n, som
underkdnnande etcetera

> Kan fungera som examinator i vissa fall

VFU-koordinator:

> Ansvarar for att studenterna erbjuds relevanta VFU-placeringar
> Ansvarar for att studenterna far relevanta VFU-ldrare

> Skoter kommunikation med VFU-samordnare

D> Arvél fértrogen med kursens mél

> Utformar och tillgangliggér information om VFU-kursen

> Har infomdoten infor och efter VFU (se VFU-moten)

> Har hand om utlands-VFU

Rektor eller av rektor delegerad:

> Ansvarar for att genomféra kontroll av VFU-studentens utdrag ur polisregistret
Ansvarar for att ga igen verksamhetens sekretesspraxis

Ansvarar for att VFU-studenten valkomnas och introduceras

Ansvarar fér VFU-studentens arbetsmiljé under VFU:n
Ansvarar for att VFU-studenten har en VFU-handledare

>
>
>
>
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(9 Vi som arbetar med VFU vid LU:

Vid fragor om VFU s hér av er till oss:

Helena Horvin Billsten Suzana Ristic
Utbildningsledare VFU-koordinator
e-post: vfu@uvet.lu.se e-post: vfu@uvet.lu.se
Fragor angaende: Fragor angaende:
= Kursplaner = VFU-placeringar
- Beddmning = VFU-handledare

- Problem under VFU - VFU utomlands


mailto:vfu@uvet.lu.se
mailto:vfu@uvet.lu.se
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Vid Institutionen fér utbildningsvetenskap pa Lunds universitet (LU) utbildas &mnes-
|arare som far behorighet for bade arkurs 7-9 och gymnasiet. Dessutom kan man ga
den kompletterande pedagogiska utbildningen (KPU) om man redan har &mneskunska-

per och vill bli &mneslarare.

| bada utbildningsvagarna ingar praktik ute pa skola, s& kallas verksamhetsfér-
lagd utbildning (VFU). Den utgér en mycket viktig del av lararutbildningen da teori och
praktik har knyts samman nér studenten ges mojlighet att koppla ett vetenskapligt

forhallningssatt till det vardagliga arbetet och den beprévade erfarenheten.

Denna VFU-guide syftar till att ge en inblick i hur VFU:n vid Lunds universitet ar
upplagd och riktar sig till 1ararstudenter, VFU-handledare, skolledare, VFU-samordnare

samt VFU-larare pa universitetet.

www.uvet.lu.se

INSTITUTIONEN FOR
UTBILDNINGSVETENSKAP

HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA
FAKULTETERNA 23100 LND

046-222 00 00 (vxI)
www.uvet.lu.se
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