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§ Arende

1 Motets oppnande

2 Justeringsperson

3 Faststéillande av dagordning

4 Foregdende motesprotokoll

5 Légesrapporter fran verksamheten

6 Tjanstgoringsomfattning for bitridande
prefekt Anders Sonesson. Se bifogad
skrivelse.

PROTOKOLL

Sammantréddesdatum 2019-01-14
Sammantradesrummet M313

K1 13:15-15:00

STy 40/7/34/

Lirare, prefekt, ordf. i styrelsen

Lérare, chef AHU, bitr. prefekt

Lirare

Léarare

Forskarstuderande

Ovrig personal

Liarare

Lirare, utbildningschef ALU, bitr. prefekt
Ovrig personal

Studeranderepresentant viceordf. HTS-karen

Sekreterare

Beslut, aktivitet

Ordf. hélsar styrelsen vilkommen och forklarar
motet Oppnat.

Till justeringsperson utses Roger Johansson.

Dagordningen faststélles, med tilldgg av en
litteraturlista: AUVDO7 under § 12.

Laggs till handlingarna utan anmérkningar.

Rapporter fran:

AHU

ALU

Forskning och forskarutbildning
Administrationen

Ovrig information: anstéllningar

Beslut enligt forslag.

Postadress Lunds universitet, Institutionen fdér utbildningsvetenskap, MNO-huset, Box 117, 22100 Lund

Telefon vixel 046-222 00 00



7 Revidering av HTs professorsprogram Se bifogad handling.

8 Ersittare for VFU + UVK i dmnesldrar-  Forslag: Ingrid Bosseldal ér ersdttare som lidngst
utbildningens programrad. t.o.m. 2019-12-31. Beslut enligt forslag.

9 Beslut om examinatorer inom dmnesldrar- Forslag: Sinikka Neuhaus & Anders Persson.
utbildningen. Forslag presenteras pé Beslut enligt forslag.
motet.

10 Husansvarig MNO-huset, omfattning 40%.
Diskussion och ev. forslag.

11 Forskarutbildning

*Riktlinjer for disputation Forslag godkénnes.
*Riktlinjer for sammanlidggnings-

avhandling Forslag godkénnes.
Forslag bifogas.

12 Kursplaner, litteraturlistor ALU, KPU AUVBS5S5, AUVDOS: litteraturlistan faststilles.
Forslag bifogas. AUVDO7: beslut om ny kurskod.

13 Kontaktperson 1 alumnfrdgor. Beslut: Sinikka Neuhaus.
GU-ndmnden ber institutionerna utse en
kontaktperson i alumnfrégor.

14 Nista sammantride: 2019-03-18, M313 kl 13:15-15:00
15 Motets avslutande Prefekt Anders Persson avslutar sammantridet.
Vid protokollet:
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Till
Institutionsstyrelsen, Inst. for utbildningsvetenskap

LUNDS UNIVERSITET

Humaniora och teologi

Institutionen fér utbildningsvetenskap
Anders Persson, professor

Utdkning av omfattningen for bitriidande prefekt Anders Sonesson med
siirskilt ansvar for Avdelningen for hdgskolepedagogisk utveckling

Anders Sonesson &r bitr. prefekt vid Institutionen fér utbildningsvetenskap med en
omfattning av 25 %-Denna uppdragsomfattning ar inte tillricklig, varfor den
behover dkas till .’%l) % av eivhellid. Jag foresldr att bitr, prefektuppdraget utdkas
frén 25 lL50 %.
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Anders Perssory, prefekt
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E-post angders persson@soc l.se Telefon +46703020136 Webbadress www.uvet.lu.se






Dnr STYR 2018/1641

2018-10-24
LUNDS UNIVERSITET Institutionerna vid HT-fakulteterna
Humanistiska och teologiska fakulteterna Verksamhetsndmnderna vid HT-fakulteterna

Fakultetsstyrelsens arbetsutskott

Uppdrag infor revidering av HT-fakulteternas ”professorspro-
gram”

I det sa kallade professorsprogram som Fakultetsstyrelsen fér humaniora och teo-
logi fattade beslut om 2014-12-17, § 224, identifierades ett antal basprofessurer
som kunde tillsattas nédr de blev vakanta pa grund av pensionering eller av andra
skal, Antalet sddana professurer och deras inriktningar behover dterkommande
utvdrderas och anpassas till verksamhetens behov.

Att professorsprogrammet skulle komma att behdva revideras stod klart redan nir
det beslutades, men forutséttningarna for det var osdkra. Bakgrunden till behovet
av ett professorsprogram var att befordringarna rubbade den ekonomiska balansen
och urholkade fakultetsmedlen. Nir befordran inte lingre var en riittighet uppstod
mbjligheten att géra en analys av verksamhetsbehovet.

Det forsta professorsprogrammet behover saledes ses 6ver. Analysen kan frdju-
pas och giras mer strategiskt genomténkt. Tills vidare star det klart att de forut-
sdttningar som ledde fram till urholkningen av fakultetsmedlen fortfarande giller,
vilket gor att det finns en gréns for hur manga professorer HT-fakulteterna 1angsik-
tigt kan tinansiera. Utdver basprofessurerna inom professorsprogrammet har HT-
fakulteterna behov av strategiska professurer som kan bidra till att géra starka
forsknings- och utbildningsmiljSer nationellt eller internationellt ledande och bidra
med karridrméjligheter inom HT-fakulteterna for framstiende lirare och forskare,
Dessa professurer bor vara rorliga i meningen att de inte automatiskt utlyses igen
efter att innchavaren ldmnat sin anstéllning,

HT-fakulteterna avser déarfor att under 2019 besluta om ett reviderat professors-
program, som dr nigot bantat i férhallande till det nuvarande. Detta reviderade
program méste forankras pd HT-fakulteternas institutioner och i HT-fakulteternas
verksamhetsndmnder.

¢ AU ger institutionerna i uppdrag att senast 29 maj 2019 inkomma med
synpunkter pé vilka professurer institutionen anser ska ing i det revide-
rade professorsprogrammet.

- Idetta arbete ska institutionerna ta hiansyn till HT-fakulteternas ut-
bildningsuppdrag och resonera om den framtida inriktningen av ut-
bildningen med utgangspunkt i HT:s modell f6r utbildningsuppdrag,
se bilaga 1.

Postadress Box 192, 221 00 Lund Bestksadress Helgonavédgen 3, LUND Telefon direkt: +46 48 222 72 20, véxel: 046-222 00 00
E-post gunnel. holm@kansliht.lu.se Webbadress http://www.ht.lu.se



- Vidare ska institutionerna ta hénsyn till forskarutbildningen och hur
den kan organiseras dmnesmissigt i forhallande till ett reviderat pro-
fessorsprogram.

Betraffande forskning ska institutionerna kartldgga den nuvarande bil-
den av sin forskning, inklusive styrkor och svagheter, samt dérefter ge
en malbild pa tio ars sikt. Detta 4r nédvindigt eftersom det reviderade
professorsprogrammet kommer att stipulera férre basprofessurer dn det
nuvarande, och denna minskning behGver analyseras och konsekvens-
beskrivas i samklang med institutionernas strategier om sin forsk-
ningsutveckling, vilket dven inkluderar var man skulle vilja ha sats-
ningar pa nya strategiska professurer. Arbetet kan dven ses som en
{orberedelse infor den kommande forskningsutvirderingen RQ20
Yiterligare en utgdngspunkt dirvidlag &r att institutionerna helt ska
kunna bira professuren ekonomiskt, givet fakulteternas tilldelning av
basresursen om for nidrvarande 40 % och det tillkommande fria ansla-
get.

AU ger grundutbildningsndmnden i uppdrag att senast 1 mars 2019 in-
komma med synpunkter pa vilka professurer ndimnden anser méste ingd i
det reviderade professorsprogrammet med hidnsyn till HT-fakulteternas ut-
bildningsuppdrag och vilka rérliga/strategiska professurer som behéver ut-
lysas for att stirka stOrre planerade eller pagdende utbildningssatsningar.

AU ger forskarutbildningsndmnden i uppdrag att senast 1 mars 2019 in-
komma med synpunkter pa vilka professurer ndimnden anser méste ingé i
det reviderade professorsprogrammet med hénsyn till HT-fakulteternas
Jorskarutbildningsdmnen.

AU ger forskningsndmnden i uppdrag att senast 1 mars 2019 inkomma
med synpunkter pa vilka professurer ndmnden anser ska ingé i det revide-
rade professorsprogrammet respektive det rorliga/strategiska programmet
med hénsyn till HT-fakulteternas forskningsbehov pé kort och lang sikt
och med utgangspunkt i de utvirderingar av HT-fakulteternas forskning
som gjorts.
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LUNDS UNIVERSITET 2018-12-05

Humaniora och teologi

Institutionen fér utbildningsvetenskap
Anders Persson, professor, prefekt
Roger Johansson, professor, studierektor

Rutiner for disputation i utbildningsvetenskap

Slutseminarium

Opponent anlitas pa slutseminariet och arvoderas med 8.000 kr.
Slutseminarieopponenten kan senare vara betygsnimndsledamot.
Betygsndmndsledamoten frdn Institutionen for utbildningsvetenskap bér om
mojligt nérvara vid slutseminarium.

Ovriga betygsnamndsledaméter kan ndrvara vid slutseminarium.

Betygsnimndens sammansiittning
Tre ledamoter + reserv som alla i normalfallet 4r minst docentkompetenta
och vél insatta i den aktuella avhandlingens dmne:
En ledamot frdn HT-fakulteterna eller LU
Minst en ledamot fran annat ldrosite (vid
tvé utgar ledamot fran HT eller LU)
En ledamot frén Institutionen for utbildningsvetenskap (kan
vid jév ersittas av ledamot fran LU eller annat lidrosite)
Reserv fran LU
Den kénsmissiga sammansattningen av betygsndmnden ska vara s jamn
som mojligt.
Opponent vid disputation
Opponent arvoderas med 10.000 kr.

Minst docent.

Se rutiner; for doktors disputation vid HT;

Lunds universitet



E-post anders persson(@soc.u.se Telefon +46703020136 Webbadress www.uvet.lu.se




LUNDS UNIVERSITET

Humaniora och teologi

Institutionen f6r utbildningsvetenskap

Anders Persson professor, prefekt
Roger Johansson professor, studierektor

Lund 2018-12-05

Viigledande riktlinjer for
sammanliggningsavhandlingar

Faststéllda av institutionsstyrelsen: 2019-01-14

En avhandling skall vara ett sjdlvstindigt vetenskapligt arbete.
Sammanstillning av flera artiklar godtas som avhandling, om artiklarna ar
relaterade till samma forskningsomréde sé att de tillsammans utgor en
helhet. Med artikel avses dven kapitel i antologi eller del av monografi.

Med en sammanlidggningsavhandling menas en avhandling som bestir av
vetenskapliga publikationer eller manuskript som godkints for publicering
och som behandlar samma problemkomplex eller nigot annat arbete som
uppfyller motsvarande vetenskapliga kriterier. Till publikationerna kan #ven
hora sampublikationer dar forfattarens sjdlvstindiga andel kan pavisas.

Riktlinjer for omfattningen av arbetet och rambeskrivningen som skall ingd
1 en sammanlaggningsavhandling preciseras nedan.

Omfattningen av arbetet

En sammanldggningsavhandling bor bestd av minst tre men i normalfallet
fyra artiklar. For en licentianduppsats géller tva artiklar. Det rekommenderas
att doktorandern/licentianden bor vara ensamforfattare till en av dem. Minst
hélften av artiklarna bor vara accepterade for publicering vid disputationen
och ¢vriga av den kvaliteten att de 4r publiceringsbara i tidskrifter/antologier
med ’peer-review’, eller motsvara kraven for publicering i en annan typ av
vetenskaplig publikationsserie.

Utover artiklarna skall sammanldggningsavhandlingen innehélla en
rambeskrivning av arbetet, en s.k. "kappa". Denna utgor en lika visentlig
del av avhandlingen som artiklarna. Doktoranden/licentianden skall vara
ensamforfattare

till rambeskrivningen.

Lunds universitet Institutionen fér utbildningsvetenskap, Webbadress www.uvet.lu.se



2
Medforfattarskap
Till artiklar med en eller flera forfattare skall bifogas ett s.k. medforfattarintyg
som dokumenterar omfattningen av doktorandens bidrag till artikeln. For
varje samforfattad artikel bifogas sdledes en redogorelse, signerad av
medforfattaren/-forfattarna, déar varje enskild skribents bidrag till artikeln
framgér.
1
Rambeskrivning
Rambeskrivningen ("kappan") bor omfatta minst 40 sidor (for licentiander
minst 25 sidor) plus eventuella bilagor. Rambeskrivningen skall sammanfatta
den/de teorier som arbetet tar utgangspunkt i och de problemstillningar och
konklusioner som laggs fram i artiklarna sd att
sammanldggningsavhandlingen framstdr som en sammanhingande enhet.
Om sammanlaggningsavhandlingen innehéller publicerade artiklar och
forskningsfaltet sedan publiceringen hunnit genomga en visentlig utveckling
skall sammanfattningen ocksa innehalla en uppdatering sé att avhandlingen
som helhet framstar som aktuell. Rambeskrivningen skall innehélla en
redogorelse for, och diskussion av, anvind metod och metodologi samt det
empiriska materialet Oavsett antalet och typen av artiklar skall dessa och den
sammanbindande delen sammantaget behandla ett sammanhéllet
forskningsomréde s&, att den studerandes egen helhetsprestation motsvarar de
krav som vanligen stélls pa en avhandling.

Beddmningen av sammanliggningsavhandlingen

Aven om artiklarna via sakkunnigforfarande redan har utvarderats, ansvarar
savil betygsnamnden och opponenten for en ytterligare granskning av
artiklarna. Betygsndmnden ansvarar dven for behandlingen av manuskriptet
och beddmningen av avhandlingen.

Bedomningen av avhandlingen baserar sig inte pa antalet eller typen av
artiklar utan pé den studerandes insats i varje artikel och den sammanlagda
vetenskapliga kontributionen.



HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA
FAKULTETERNA

UNIVERSITET

Institutionen fér utbildningsvetenskap

AUVBS55 Bedémning av kunskaper och betygssittning, 7,5
hp.

Faststalld av styrelsen for institutionen for utbildningsvetenskap 2019-01-14.

Litteraturlista

Carlgren, Ingrid, Forsberg, Eva & Lindberg, Viveca (2009). Perspektiv pd den svenska skolans
kunskapsdiskussion. Stockholm: Stockholms universitets férlag. Tillganglig pa internet:
https://www.diva-portal.org/smash/get/diva2:371489/FULLTEXTO1.pdf (ca 120 s.)

Green, Jenny (2018). Aterkoppling fér ldrande och utveckling av undervisningen.
Skolverket. Tillgdnglig pa internet:
https://www.skolverket.se/download/18.6011fe501629fd150a28040/1529488572619/artikel gr
een_aterkoppling och utveckling av_undervisning 2018.pdf (ca 10 s.)

Gustavsson, Anders, Mahl, Per & Sundblad, Bo (2012). Betygssdttning: en handbok.
Stockholm: Liber. (Ca 300 s.)

Gyllander Torkildsen, Lisbeth (2018). Elevdelaktighet i en formativ process. Skolverket.
Tillganglig pa internet:
https://www.skolverket.se/download/18.6011fe501629fd150a2803¢/1529488516594/gyllander
artikel elevdelaktighet i formativ_process 2018.pdf (ca 10s.)

Hattie, John & Timperley, Helen (2007). The power of feedback. Review of educational
research, 77(1), 81-112. Tillganglig pa internet:
https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.3102/003465430298487 (ca 30 s.)

Jénsson, Anders (2013). Ldrande bedémning. Malmo: Gleerups utbildning.



Jénsson, Anders &Thornberg Pia (2014). Samsyn eller samstimmighet? En diskussion om

sambeddmning som redskap for likvirdig bedémning i skolan. Pedagogisk forskning i

Sverige 19(4-5), 386-402. Tillgianglig pa internet:

https://www.skolverket.se/download/18.6011fe501629fd150a2802¢/1529486975829/jonsson &
thornberg-artikel-2014.pdf (ca 15 s.)

Klapp, Alli (2018). Betyg — deras funktion och vad de mdter. Skolverket. Tillgédnglig pa

internet:
https://www.skolverket.se/download/18.b173ee8160557dd0b82891/1516017582178/Betyg-
deras-funktioner-och-vad-de-mater%20.pdf (ca. 15 s.)

Liberg, Caroline, Lundgren, Ulf, P. och Séljo, Roger (2017). Ldrande, skola och bildning.
Natur & kultur akademisk. Kapitel 16 och 17 (ca 70 s.) (Finns med som kurslitteratur i
tidigare kurser)

Pettersson Astrid (2018). Vad bedéms och vad bedéms inte? Skolverket. Tillgidnglig pa
internet:
https://www.skolverket.se/download/18.6011fe501629fd150a277f7/1537272188857/pettersson

7-9-gy-vux.pdf (ca 10s.)

Rinne, llona (2018). Betygssdttning — en mangdimensionell aktivitet i ldrares
yrkesutévning. Skolverket. Tillganglig pa internet:
https://www.skolverket.se/download/18.6011fe501629fd150a277f8/1537272209833/rinne 7-9-

gy-vux.pdf (ca 15s.)

Allmanna rad fran Skolverket om betyg och betygssattning
https://www.skolverket.se/sitevision/proxy/publikationer/svid12 5dfee44715d35a5cdfa2899/5593
5574/wtpub/ws/skolbok/wpubext/trycksak/Blob/pdf4000.pdf?k=4000 (ca 50 s.)

Forskningstidskriftsartiklar om typer av bedémning av kunskap inom olika dmnen, som viljs
i samrad mellan studenter och larare.
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